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- Al Collegio dei Revisori dei Conti
- Al Consiglio d'Istituto
LORO SEDI

CONTO CONSUNTIVO

Esercizio Finanziario 2018

RELAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO SULL'ANDAMENTO

DELLA GESTIONE E SUI RISULTATI

CORREDATA

DALLE SPECIFICAZIONI AMMINISTRATIVO-CONTABILI REDATTE DAL

DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI



Dati Generali Scucla Infanzia - al 15 marzo

La struttura delle classi per i'annc scolastico ¢ la seguente:

Numero Numero Totale Bambini Bambini Bambini Totale Di cut Media bambini
sezioni con | sezioni con sezionj iscrittial 1° | frequentanti | frequentanti bambini |diversamente| per sezione
orario orario (c=ath) settembre ; sezionicon | sezionicon | frequentanti abili {f/c)
ridotto (a) | normale (b) orario ridotto orario {f=d+e)
(d} normale {e)
0 12 12 233 0 233 233 4 19,42
Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di | Grado - Data di riferimento: 15 marzo
La struttura delle classi per I"anno scolastico & la seguente:
Numero | Numero | Numero | Totale | Alunni | Alunni | Alunni | Afunni | Totale | Dicui |{Differen| Media
classi classi classi classi | iscritti al |frequenta|frequenta|frequent| alunni | diversai zatra | alunni
funzionan|funzionan|funzionan|{d=a+b+c| 1°settem | nff classi | nticlassi| anti  |frequent| menfe | alunni per
{i con 24 tia tia ) bre {e) |funzionan|funzionan| classi anti abifi |iscritti al| classe
ore{a) | tempo | tempo fi con 24 tia |funzional|(i=f+g+h 1° {i/d)
normale |pieno/pro ore (7} tempo nti a ) settemb
{da 27 a | lungato normale | fempo re e
30/34 {40/36 (da 27 a |pienofpr alunni
ore) (b) | ore){c) 30/34 | olungat frequent
ore) {g) |o (40/36 anti
ore) (k) {l=e-i}
Prime 5 5 62 62 62 3 0 12,4
Seconde 3 3 60 60 60 9 0 20
Terze 4 4 56 56 56 1 0] 14
Quarte 4 4 67 67 67 3 0} 18,75
Quinte 3 3 53 53 53 0 0| 17,66
Pluriclas 7 7 a0 a0 30 3 0| 12,86
si
Totale 26 26 388 | 388] 388 19l o 14,92
Prime 4 4 83 2
Seconde 5 5 103 5
Terze 4 4 70 G
Pluriclas 0 0 0
si
Totale 13 13 256 | 256] 13 |




Dati Personale -
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posfo esterno if docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

110

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

0

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

—
-4

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario®

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

w Nk jlWdNIOCiOIO

e quindi abbia stipulato diversi confratti con altretfante scuole.

‘ta censire s0lo presso la 1° scuola che stipula il primo contrafto nel caso in cui il docente abbia pily spezzoni

TOTALE PERSONALE DOCENTE

145

N.B. i personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

NUMERC

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratio annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnicl a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaborateori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale

Personale alfri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo det. con contratto fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

olo|loioim|lo|lWw|o|c/o(Co|C/NiQ|Q |~

TOTALE PERSONALE ATA

N
[=1]




Il Conto Consuntivo, secondo quanto previsto Decreto Interministeriale n. 44 del
01/02/2001 e Articoli 22,23,24 e 55, del Decreto n. 129 del 28/08/2018, deve illustrare
la dimostrazione della gestione finanziaria nonché dei risultati economici conseguiti
nell'anno ed &€ composto da due parti fondamentali che sono:

« [l Conto Finanziario - che assomma in sé i dati contabili risultanti dalle

registrazioni di entrata e di spesa del programma annuale, rilevando lo stato di
attuazione dello stesso;

» Il Conto Patrimoniale - che indica gli elementi attivi e passivi del patrimonio e
le eventuali variazioni che questi subiscono nel corso dell'esercizio.

PREMESSA

La redazione della presente relazione non pud prescindere dalla illustrazione dei dati
sull'attivita amministrativa e contabile da parte del Direttore dei Servizi Generali e
Amministrativi che, ai sensi dell'art. 22 del Decreto Interministeriale n°® 129/2018, ha
predisposto gli atti del Conto Consuntivo 2018, in data 13/03/2019.

Al fine di una puntuale disamina si ritiene utile procedere secondo due direttrici:

1. la prima, relativa alla illustrazione da parte del Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi dell'attivita amministrativa-contabile della scuola;

2. la seconda, relativa allillustrazione da parte del Dirigente Scolastico
sull'andamento della gestione e sui risultati raggiunti in relazione agli obiettivi
programmati.

PARTE PRIMA

ANALISI DELLA GESTIONE
AMMINISTRATIVO-CONTABILE A CURA DEL
DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI

IL DIRETTORE dei S. G. e A.

espone alcuni dati importanti ai fini della completezza del presente documento di

rendiconto:

* La predisposizione del Programma Annuale 2018 da parte del Dirigente
Scolastico & stata effettuata il 25/10/2017;

+ La proposta della Giunta Esecutiva &€ stata adottata il 26/10/2017;

+ La delibera di approvazione del Consiglio di Istituto & stata adottata il 11/12/2017 ed &
stata effettuata la verifica prevista dall'art. 6 comma C de! D.l. n. 44/2001, alla data del
30/06/2018;

» 1l Consiglio di Istituto, con delibere adottate nelle sedute tenutesi nel corso dell’esercizio
2018, ha preso atto e/o approvato le modifiche, le variazioni e gli storni apportati al
Programma Annuale 2018 e disposti dal Dirigente Scolastico, per adeguare lo
stesso alle situazioni di Entrata e di Spesa non previste e verificatesi nella gestione
dell'esercizio.

evidenzia inoltre:




» che l'ultimo mandato emessc & il n° 161 del 22/12/2018;

« che f'ultima reversale emessa e la n°® 39 del 28/12/2018;

REGISTRO MINUTE SPESE

Le operazioni eseguite e riportate nel registro delle minute spese si possono
cosi riepilogare:

Anticipazione del fondo:

- Mandato n® 1 del 09/01/2018 €. 500.00
Reintegri;
- Mandaton. 17 € 219,59
- Mandaton. 47 €. 160,40
- Mandaton. 70 € 23575
- Mandaton. 95 € 220,26
- Mandaton. 107 £ 133,80
- Mandato n. 142 €. 182,60
- Mandato n. 148 €. 142,34
- Mandato n. 159 €. 155,55
- Mandato n. 160 €. 332,65
- Mandato n. 161 €. 11,60
Reintegro del fondo:
- Reversale n° 39 del 19/12/2018 €. 500,00

ANALISI DEL CONTO

Il DSGA ha dato comunicazione al Dirigente Scolastico della predisposizione dei
seguenti modelli del Conto Consuntivo 2018:

* Mod. "H"
+ Mod. "K"
*  Mod. ""

*  Mod. "L"

+ Mod. "J"
. MOd "N

* Mod. "N"

Conto Finanziario;
Conto del Patrimonio;
Rendiconti Attivita/Progetti - Entrate/Spese;

Elenco dei residui Attivi/Passivi;
Situazione Amministrativa definitiva al 31.12.2018;
Prospetto delle spese per il Personale;

Riepilogo per tipologia di Entrate/Spese;

+ Estratto Conto al 31.12.2018, rilasciato dall'lstituto Cassiere.



ANALISIDELLE ENTRATE E DELLE USCITE
IN CORRELAZIONE ALL’ANALISI DEGLI ALLEGATI

L'analisi delle entrate e delle uscite non pud che essere formulata in stretta
correlazione con gli allegati previsti dall'art. 18 del D.I. n. 44/2001.

Pertanto tutti gli allegati analizzati di seguito fanno parte integrante del Conto
Consuntivo dell'Esercizio Finanziaric 2018.

Modello “H" - (art. 18 comma 2)

Il Modello "H" - "Conto Finanziario" - raggruppa l'intera gestione finanziaria della
Scuola durante l'esercizio.
Dallo stesso si evince:

ENTRATE
1. La programmazione definitiva al 31/12/2018 & pari ad €.578.144,32
2. Il fotale delle somme accetrtate al 31/12/2017 & pari ad €. 504.759,95
3. Il totale delle somme riscosse nell'esercizio € pari ad €. 456.806,71

4. |l totale delle somme rimaste da riscuotere, ossia i residui attivi dell'esercizio, & pari ad
€. 47.953,24;

5. L'ultima colonna evidenzia la somma di €. 73.384,37 che & relativa alla differenza tra la
programmazione definitiva e le somme accertate.

6. Disavanzo di competenza pari ad €. 0,00

SPESE

7. Per quanto concerne le “SPESE” la programmazione definitiva & pari ad
€. 578.144,32 che, con [l'aggiunta dell'importo di €. 0,00 della disponibilita da
programmare, trova corrispondenza con il totale delle entrate programmate;

8. ll totale delle somme impegnate al 31/12/2018 & pari ad €. 464.807,01

9. litotale delle somme pagate al 31/12/2018 & pari ad €. 435.964,92

10. Il totale delle somme rimaste da pagare, ovvero i residui passivi dell'esercizio, & pari ad
€. 28.842,09;

11.L'ultima colonna evidenzia I'importo di €. 113.337,31 che rappresenta la differenza tra
la programmazione definitiva delle spese ed il totale delle somme impegnate.



ANALISI DELLE ENTRATE - Mod. "H" - Parte |

Aggar. 01 - Avanzo di Amministrazione

- Programmazione Definitiva

Agagr. 02 - Finanziamenti deillo Stato

- Programmazione Definitiva

- Somme Accertate

- Somme Riscosse

- Somme Rimaste da Riscuotere

Aagr. 04 - Finanziamenti da Enti Locali

- Programmazione Definitiva

- Somme Accertate

- Somme Riscosse

Somme Rimaste da Riscuotere

Agar. 05 - Contributi da Privati

- Programmazione Definitiva

- Somme Accertate

- Somme Riscosse.

- Somme Rimaste da Riscuotere

ANALISI DELLE SPESE - Mod. “H” — Parte [l

Aqar. A/01 - Funzionamento amministrativo generale

Programmazione Definitiva
Somme Impegnate
Somme Pagate
Somme Rimaste da Pagare
Agar. A/02 — Funzionamento didattico generale

Programmazione Definitiva
Somme Impegnate
Somme Pagate

Somme Rimaste da Pagare

th by

o g
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73.384,37

380.694,75
380.694,75

380.694,75

0,00

100.493,20
100.493,20

92.539,96

47.953,24

23.572,00
23.572,00
23.572,00

0,00

37.349,67
20.491,22
13.580,52
6.910,70

36.086,15
11.283,25
4.095,25
7.188,00



ATTIVITA' PROGETTUALI DELLA SCUOLA

P/01 - "Scuoia in Ospedale”

- Programmagzione Definitiva € 292325
- Somme Impegnate €, 731,05
- Somme Pagate £ 731,05
- Somme Rimaste da Pagare € 0,00
P/02 - "Carta Elettronica Docente"
- Programmazione Definitiva € 1.288,00
- Somme Impegnate €. 1.288,00
- Somme Pagate € 1.288,00
- Somme Rimaste da Pagare €. 0,00
P/03 - "Formazione in materia di sicurezza"
- Programmazione Definitiva £ 134,00
- Somme Impegnate £ 0,00
- Somme Pagate €. 0,00
- Somme Rimaste da Pagare € 0,00
P/04 - "Gestione Contratti ex LSU"
- Programmazione Definitiva € 135.504,14
- Somme Impegnate €. 123.185,60
- Somme Pagate € 123.185,60
- Somme Rimaste da Pagare €. 0,00
P/06 - "Incremento Offerta Formativa"
- Programmazione Definitiva € 372,15
- Somme Impegnate € 206,60
- Somme Pagate € 206,60
- Somme Rimaste da Pagare € 0.00
P/08 - "Sofferenza finanziaria”
~ Programmazione Definitiva €. 8.499,88
- Somme Impegnate €. 0,00
- Somme Pagate € 0,00
- Somme Rimaste da Pagare € 0,00
P/09 - "Progetto: 10.8.1. A3-FESRPON-CL-2015-321"
- Programmazione Definitiva £ 2.120,60
- Somme Impegnate €. 0,00
- Somme Pagate € 0,00
- Somme Rimaste da Pagare € 0,00



P/10 - "Progetio: Scuola in Armonia”

- Programmazicne Definitiva € 250,00
- Somme Impegnate €. 0,00
- Somme Pagate € 0,00
- Somme Rimaste da Pagare €, 0,00
P/11 - "Acquisto libri in comodato d'uso”
- Programmazione Definitiva £ 367,00
- Somme Impegnate €. 0,00
- Somme Pagate € 0,00
- Somme Rimaste da Pagare € 0,00
P/12 - "Progetic Sbocco Occupazionale"
- Programmazione Definitiva € 1.197,74
- Somme Impegnate €. 0,00
- Somme Pagate £ 0,00
- Somme Rimaste da Pagare £ 0,00
P/13 - "Mantenimento decore Scuole Belle-DM 559/2014"
- Programmazione Definitiva € 230.000,01
- Somme Impegnate €. 230.000,00
- Somme Pagate € 230.000,00
- Somme Rimaste da Pagare € 0,00
P/14 - "Formazione e Aggiornamento Docenti ed ATA"
- Programmazione Definitiva € 247,20
- Somme Impegnate €. 200,00
- Somme Pagate € 200,00
- Somme Rimaste da Pagare £ 0,00
P/15 - "Progetto: Fruita nelle Scuole”
- Programmazione Definitiva €. 781,00
- Somme Impegnate €. 781,00
- Somme Pagate €. 781,00
- Somme Rimaste da Pagare £ 0,00
P/18 - "Animatori Digitali"
- Programmazione Definitiva € 1.000,00
- Somme Impegnhate €. 1.000,00
- Somme Pagate € 1.000,00



- Somme Rimaste da Pagare

P/19 - "PNSD (Pianc Nazionale Scuola Digitale)”

- Programmazione Definitiva
- Somme Impegnate

- Somme Pagate

- Somme Rimaste da Pagare

P/20 - "Viaggi di Istruzione — Visite Guidate™

- Programmazione Definitiva
- Somme Impegnate

- Somme Pagate

- Somme Rimaste da Pagare

M

dh ¢ dh

0,00

2.154,65
2.163,99

166,45
1.987,54

18.391,18
16.900,50
16.900,50

0,00

P/21 - "PON: 10.2.2°-FSEPON-CL-2017-159 “ La chiave per le competenze"

- Programmazione Definitiva
- Somme Impegnate

- Somme Pagate

- Somme Rimaste da Pagare

P/22 - "POR-FESR: 2017.10.8.1.210"

- Programmazione Definitiva
- Somme Impegnate

- Somme Pagate

- Somme Rimaste da Pagare

P/23 - "POR-FESR: 2017.10.8.5.170

- Programmazione Definitiva
- Somme Impegnate

- Somme Pagate

- Somme Rimaste da Pagare

- Fondo Programmato
- Fondo Utilizzato

R/98 - "Fondo di riserva"

-10 -

€
£
€
€

g (h (b (h

44.933,20
6.000,00
6.000,00

0,00

30.000,00
28.364,40
21.389,55

6.974,85

25.000,00
23.509,40
17.728,40

5.781,00

500.00
0,00



ENTRATE

Programmazione Somme Disponibilita
AGGREGATO definitiva (a) accertate (b) {b/a)*100
Avanzo di Amministrazione 73.384,37 0.00 0.00
Finanziamenti dello Stato 380.694,75 380.694,75 100.00
Finanziamenti della Regione 0,00 0,00 0.00
Finanziamenti da Enti Locali o da 100.493,20 100.493,20 100.00
altre istituzioni pubbliche
23.572,00
Contributi da Privati 23.572,00 100.00
87,31
Totale Entrate 578.144,32 504.759,95
Disavanzo di Competenza 0,00
Totale a Pareggio 504.759,95
SPESE
Programmazione Somme Rapporto
AGGREGATO definitiva (a) impegnate (b) (b/ay*100
Attivita 73.435,82 31.774,47 43,33
Progetti 504.208,50 433.032,54 85,82
Fondo di Riserva 500.00 0.00 0.00
Totale Spese b78.144,32 464.807,01 80,40
Avanzo di competenza 39.952,94
Totale a Pareggio 504.759,95

-1 -




Modelli - “1”

I Modelli "I" sono i rendiconti riepilogativi delle attivita e dei progetti e

comprendono le modifiche, gli storni € le variazioni operate per le Entrate e per le Spese.

Le risultanze finali sono gia state esaminate ed illustrate nelle "Analisi delle Spese

- Parte 11° del Mod. "H".

Modello - "J" - (art 18 comma 1 lett. b)

In questo modello viene riportata la situazione amministrativa definitiva al

31/12/2018 suddivisa in tre parti:

La prima parte - "A" - riguarda il Confo di Cassa

In questa sezione si perviene alla situazione di cassa al 31/12/2018 pari ad

€. 93.976,16, che coincide con l'estratto conto e con la situazione di cassa rilasciata
dall'istituto cassiere alla stessa data del 31/12/2018.

La seconda parte - “B” — riguarda 'avanzo complessivo

In questa sezione si perviene all'avanzo complessivo di amministrazione al 31/12/2017

pari ad €. 93.976,16 che & risultante da come segue:

Fondo di Cassa al 31/12/2018 €. 93.976,16
Residui Attivi al 31/12/2018 €. 48.203,24
Residui Passivi al 31/12/2018 €. 28.842,09
Avanzo Complessivo al 31/12/2018 €. 113.337,31

La terza parte - "C" - riguarda 'avanzo o il disavanzo di competenza

In questa sezione si perviene ad un Avanzo di competenza, coincidente con quanto

riportato nel modello "H", per un importo di €. 39.952,94;

*

Entrate effettive accertate nell'esercizio € 504.759,95
Spese effettive impegnate nell'esercizio €. 464.807,01
Disavanzo di competenza €. 39.952,95

Modello - "L" - {art 18 comma 1 lett. a)

Nel modello "L." - Residui Attivi - sono riportati tutti i residui attivi per come determinati
al 31/12/2018, che ammontano a €. 48.203,24, di cui €. 250,00 degli anni precedenti
ed €. 47.953,24 di competenza dell'esercizio 2018.

Nel Modello "L" - Residui Passivi - sono riportati tutti i residui passivi per come
determinati al 31/12/2018, che ammontano a €. 28.842,09, di competenza
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dell'esercizio 2018.

Modello - "M™ - (art 18 comma 4)

Dal presente modello si evidenziano tutte le spese inerenti al personale sia per gli
emolumenti fissi e continuativi al personale per supplenze brevi che per quelli accessori
effettivamente pagati nell'anno 2018 con l'indicazione dell'anno, del mese e della tipologia
del compenso nonché dell’evidenziazione del compenso lordo e dei relativi contributi sia a
carico del dipendente che dello Stato.

Modello "N" - (Art. 19) - Riepilogo entrate

Per questo modello - Riepilogo Entrate - vi & una perfetta coincidenza con il
modello "H", il modello "L" e gli altri modelli correlati.

Modello "N" - {Art. 19) - Riepilogo Spese

Per questo modello - Riepilogo Spese - vi € una perfetta quadratura con il
modello H", il modello "L" e gli altri modelli correlati.

Modello “K” — Conto Patrimoniale

Questo modello ha sostituito il vecchio modello "F" previsto dal D.I. 28/5/75. Con |l
presente modello si & inteso dare e avere una strutturazione relativa alle attivita e alle
passivita delle Istituzioni scolastiche.

Per quanto attiene alle risultanze del modello K, esse risultano regolarmente annotate:

« per la parte patrimoniale sul registro dell'inventario generale,
« per la parte finanziaria sui registri partitari e sul giornale di cassa.

Tutta la documentazione probatoria & a disposizione del Collegio dei Revisori e di
quanti in forza della loro rappresentanza, ne dimostrino l'interesse a prendere visione, in
relazione ai dettami previsti dalla normativa in materia di accesso e di trasparenza degli atti
amministrativo-contabili. (DPR 445/00 e collegati).

-13-



PARTE SECONDA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Evidenzia che le risorse finanziarie impegnate nel 2018 per le attivita e i progetti,
hanno consentito alla Scuola di incrementare, nei limiti della disponibilitad finanziaria
gestita, I'ampliamento dell'offerta formativa.
Non vi & dubbio, che per illusirare 'andamento gestionale e i risuitati conseguiti in
relazione agli obiettivi programmati & necessario richiamare i presupposti contenuti nella
relazione al Programma Annuale 2018 che qui si intendono integralmente trascritti.

Nella gestione del Programma Annuale, sono state finanziate le seguenti attivita:

AGGREGATO A01 - Funzionamento Amministrativo Generale
AGGREGATO AQ2 - Funzionamento Didattico Generale

e le seguenti attivita Progettuali della Scuola:

P/01 - "Scuola in Ospedale”

P/02 - “Carta Elettronica Docenti”

P/03 - "Formazione in Materia di Sicurezza"

P/04 - "Gestione contratti ex LSU"

P/05 - "Progetto: 10.8.1.A1-FESRPON-CL-2015-189"
P/06 - "Incremento offerta formativa"

P07 — “ Latte nelle scuole

P/08 - "Sofferenza finanziaria"

P/09 - "Progetto: 10.8.1 A3-FESRPON-CL-2015-321"
P/11 - "Libri in comodato "

P/12 - "Progetto sbocco occupazionale"

P/13 - "Mantenimento decoro Scuole Belle-DM 559/2014"
P/14 - “Formazione e Aggiornamento Docenti ed ATA"
P/15 - "Progetto Frutta nelle Scuole”

P/16 - “Premio musicale Citta di Pacla”

P/17 - “Borse di Studio”
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P/18 - “Animatori Digitali”

P/19 — "PNSD — Piano Nazionale Scuola Digitale”
P/20 - "Viaggi di Istruzione e Visite Guidate"

P/21 - "PON: 10.2.2°-FSEPON-CL-2017-159"
P/22 - "POR.FESR:2017.10.8.1.210"

P23 -" POR.FESR:2017.10.8.5.170"

CONCLUSIONI

Al termine delle analisi riportate nella presente relazione, nella consapevolezza delle
difficolta operative dovute alle molteplici novita nella gestione di questi primi programmi
annuali, si ritiene che gli obiettivi prefissati all'inizio dell'anno hanno trovato piena
traduzione nell'aspetto amministrativo-contabile e sono stati raggiunti risultati pit che
soddisfacenti e aderenti a quelli previsti.

SI ATTESTA
inoltre, che durante 'anno 2018, non vi sono state gestioni fuori bilancio.

It presente documento viene sottoposto all'esame del Collegio di Revisori dei Conti,
per il parere di cui al comma 2 dell'art.23 del Decreto Interministeriale n. 129 del
28/08/2018

Lo stesso sara sottoposto al Consiglio di Istituto per 'approvazione finale.

Letta, confermata e sottoscritta, ognuno per la parte di competenza.

Cetraro, 13 marzo 2019

II Dirigente Scolastico
Kramgesco Manfuano
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